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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 01/2017

A FloraJr.- Empresa Juanior de Engenharia Florestal da UFRRJ- torna publica
arealizacdo do processo seletivo para provimento dos cargos vagos de Assessor
de Desenvolvimento, Qualidade, Projetos, Financas, Administrativo, Gestao de

Pessoas, Marketing e Consultor de Projetos desta empresa.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido pelas disposi¢cdes contidas no Estatuto e
Regimento Interno da Flora Jr e pelas regras do presente edital.

1.2. O Processo Seletivo sera realizado na Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro.

1.3. A nomenclatura do cargo, a quantidade de vagas, 0s requisitos minimos,
as atribuicbes, a forma de selecéo, a jornada de trabalho e todas as demais
informacdes sobre o perfil exigido para o preenchimento das vagas estdo
dispostas no ANEXO | deste edital.

1.4. O Processo Seletivo tem por finalidade o preenchimento das vagas
disponiveis desta empresa.

1.4.1. Nao se assegura o preenchimento de todas as vagas disponibilizadas,
pois serdo adotadas pontuacées minimas em cada etapa do Processo Seletivo
e avaliacbes de desempenho especificas na etapa trainee, de carater
eliminatdrio, sendo dispostos os critérios no ANEXO .

1.5. O candidato portador de necessidade especial que necessitar de qualquer
tipo de atendimento diferenciado, para a realizacdo das etapas desse Processo
Seletivo, devera solicita-lo no ato da inscricdo, anexando a ficha de inscricdo
requerimento explicitando o tipo de atendimento diferenciado e laudo médico que

o justifique.
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1.6. A solicitagdo serad atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

1.6.1. Serdo consideradas Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais,
aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do
Decreto Federal n.° 3.298/99.

1.6.2. No ato da inscrigdo, juntamente com a ficha de inscri¢éo ja devidamente
preenchida, o candidato Portador de Necessidades Especiais devera:

a) anexar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de
que € portador, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

b) requerer, se necessario, tratamento especial para realizacdo de sua prova,
exceto a realizacao da prova fora do local previamente designado.

1.6.3. Apos a avaliacgao inicial do Processo Seletivo, o candidato Portador de
Necessidades Especiais, quando convocado para contratacdo devera, no prazo
de 05 (cinco) dias, se submeter a exame médico, cuja decisdo sera terminativa
sobre essa condicdo, bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo pleiteado.

1.6.4. O candidato portador de necessidades especiais devera fazer sua opcao,
com o correto preenchimento, do campo proprio da ficha de inscricéo, realizando
sua inscricdo nas mesmas formas estabelecidas para os demais candidatos,
vedada qualquer alteracao posterior.

1.7. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais terdo assegurados
o pleno exercicio dos direitos, desde que compativeis com as atribuicdes

técnicas, fisicas e psicoldgicas do cargo.

2. DAS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Asinscricdes serdo realizadas nos dias Uteis, no periodo de 20 de marco
a 8 de abril de 2017, as 23:59h na modalidade eletrénica, pelo e-mail

gpflorajr@gmail.com, com o assunto “Inscricao PS 2017.1”.
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2.2. SO poderdo inscrever-se no processo seletivo, alunos de graduacgéo e
poés-graduacdo de Engenharia Florestal da Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, sem restricdo de periodo, com disponibilidade de permanéncia
contratual de, no minimo, 1(um) ano na empresa.

2.3. Para realizar a inscricdo o candidato devera anexar os documentos
solicitados: Historico Académico; Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes contendo
endereco, e-mail e telefone; Cépia da Identidade; Céopia do CPF (caso ndo esteja
presente na ldentidade); Grade de Horéarios do Periodo e Formulario de Inscricdo
(disponibilizado no ANEXO II).

2.4. A inscricdo sera efetivada mediante recebimento do e-mail de

confirmacao emitido pelo e-mail gpflorajr@gmail.com.

2.5. Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital ou fora do prazo estabelecido.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo, conforme descrito no ANEXO | do presente edital

compreendera as seguintes etapas:

ETAPA AVALIACAO
Primeira Etapa Prova Escrita
Segunda Etapa Dinamica em Grupo
Terceira Etapa Entrevista

Quarta Etapa Etapa Trainee

3.2. Prova Escrita

3.2.1. A prova escrita serd realizada dia 10 de abril de 2017 as 18:00 horas. O
local ser& especificado posteriormente, no e-mail de confirmacao da inscricao.
3.2.2. A prova tera duracdo de 2(duas) horas, com questdes de nocdes dos
setores da empresa, carater pessoal e redacao, todas discursivas.

3.2.3. O candidato devera portar no dia da realizacéo da prova documento oficial

com foto e caneta esferogréafica azul ou preta.
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3.2.4. Serdo aprovados para a proxima etapa somente os candidatos que
obtiverem notas superiores a 6(seis), sendo esta etapa de carater eliminatério.
3.2.5. Os valores de cada questao estardo especificados na prova.

3.2.6. O resultado sera divulgado no dia 11 de abril de 2017 as 18:00 horas.
3.2.7. O candidato tem direito a revisdo. A solicitagcdo de revisdo devera ser
enviada ao e-mail gpflorajf@gmail.com em até 12 horas apos a liberacdo do

resultado.

3.3. Dinamica em Grupo

3.3.1. A dindmica em grupo sera realizada dia 12 de abril de 2017 as 18:00
horas. O local sera especificado posteriormente, via e-mail.

3.3.2. Adinamica em grupo é de carater eliminatorio e somente serdo aprovados
para a proxima fase, os candidatos que se destacarem e atenderem as
caracteristicas pessoais e profissionais buscadas por esta empresa, ou seja, que
obtiverem conceito 6timo e bom na avaliacao.

3.3.3. O resultado sera divulgado no dia 13 de abril de 2017 as 18:00 horas.
3.3.4. Os candidatos nao aprovados podem solicitar através do e-mail

gpflorajr@gmail.com em até 24 horas apos a liberagdo dos resultados, uma

reunido com o Setor de Gestdo de Pessoas para auxiliar nas dificuldades
apresentadas na etapa da dinamica em grupo.

3.4. Entrevista

3.4.1. As entrevistas com os aprovados da segunda etapa s&o individuais e
serdo realizadas nos dias 17 e 18 de abril de 2017, iniciando-se as 18:00 horas,
no local especificado posteriormente, via e-mail.

3.4.2. Nesta etapa é realizada a avaliacdo do Curriculum Vitae ou Curriculo
Lattes, Historico Académico e o perfil do candidato, visando a verificacdo se o
candidato obtém as qualificacdes e caracteristicas buscadas pela empresa.
3.4.3. A etapa da entrevista € de carater eliminatorio.

3.4.4. O resultado sera divulgado no dia 19 de abril de 2016 as 18:00 horas.
3.4.5. Os candidatos aprovados nesta etapa serdo notificados e dar-se-a inicio
a etapa trainee.

3.5. Etapa Trainee
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3.5.1. A etapa trainee tera duragdo entre 2 (duas) a 5 (cinco) semanas.

3.5.2. Os trainees serdao submetidos a uma série de atividades, capacitacdes e
treinamentos de todos os setores da empresa.

3.5.3. A etapa trainee é de carater eliminatorio e serdo aprovados os candidatos
com melhor desempenho.

3.5.4. A duracdo especifica e o resultado da etapa trainee serdo notificados
posteriormente.

3.5.5. A partir da etapa trainee que sera escolhido o cargo de cada candidato
aprovado, mediante ao desempenho realizado nessa etapa do Processo
Seletivo.

4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. Como as vagas podem ou ndo serem preenchidas e serdo aprovados
para as etapas seguintes somente os candidatos com melhor desempenho
julgados pela Diretoria Executiva e Setor de Gestdo de Pessoas, 0 quesito

“‘empate” sera desconsiderado.

5. CRONOGRAMA

EVENTO DATA LOCAL
De 20 de marco a 08 de abril
Inscricdes de 2017, até as 23:59 horas. Através do e-mail
Dia 10 de abril de 2017, as Posteriormente
Prova Escrita -
18:00 horas. especificado
Dia 11 de abril de 2017, as
a Através do e-mail
Resultados 12 etapa 18:00 horas.
Dia 12 de abril de 2017, as Posteriormente
Digaica em grupo 18:00 horas. especificado
Dia 13 de abril de 2017, as
Resultados 22 etapa Através do e-mail
18:00 horas.
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Dia 17 e 18 de abril de 2017, Posteriormente

as 18:00 horas.

Entrevistas .
especificado

Dia 19 de abril de 2017, as
18:00 horas.

Resultados 32 etapa Através do e-mail

De 20 de abril de 2017 a 04
de maio de 2017.

Etapa trainee

Etapa trainee

Dia 06 de maio de 2017. Através do e-mail

Resultados 42 etapa

6. DAS VAGAS

6.1. Conforme previsto no ANEXO | do presente edital, seqgue a tabela

referente as vagas oferecidas em cada setor.

SETORES

VAGAS

Setor de Qualidade e

Desenvolvimento

1(uma) Vaga de Assessor de
Desenvolvimento e 1(uma) vaga de

Assessor de Qualidade

Setor de Projetos

1(uma) Vaga de Assessor de Projetos

Setor de Projetos

2(duas) Vagas de Consultor de

Projetos

Setor de Gestao de Pessoas

2(duas) Vagas de Assessor de Gestao

de Pessoas

Setor Administrativo-Financeiro

1(uma) Vaga de Assessor de Financas
e 1l(uma) Vaga de Assessor

Administrativo

Setor de Marketing

2(duas) Vagas de Assessor de

Marketing
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6.2. Ao se candidatarem as vagas disponiveis, os candidatos devem estar
cientes que deverdo cumprir as normas do Regimento Interno e Estatuto da
empresa que incluem em compromisso de ao minimo 1(um) ano como membro,
disponibilizar de no minimo 4(quatro) horas semanais de dedicacdo exclusiva a
empresa, cumprimento de prazos, cumprimento de suas tarefas no setor,
compromisso com as reunides gerais internas e assembleias gerais ordinarias e
extraordindrias, estar ciente de seus direitos e deveres e das penalidades, dentre
outras clausulas contidas nos Estatuto e Regimento Interno da Empresa (Podem

ser solicitados pelo e-mail gpflorajr@gmail.com).

6.3. O numero de vagas disponibilizadas pode ser alterado, mediante

necessidade da empresa.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. O candidato que nao comparecer a qualquer etapa estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.2. A divulgacdo dos candidatos selecionados sera feita através do e-mail
fornecido pelo candidato no Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes.

7.3. Todos os candidatos, ao legitimarem sua demonstracdo de interesse
guanto a aprovacéo no Processo Seletivo, firmam o compromisso de se dedicar
aos trabalhos do novo setor.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo através
do e-mail e da pagina oficial da empresa na rede social Facebook.

7.5. ApOs a publicacdo do resultado do Processo Seletivo obriga-se o
candidato a comunicar ao Setor de Gestao de Pessoas qualquer alteracao de
endereco, telefone ou e-mail.

7.6. Em caso de qualquer davida sobre o Processo Seletivo, deve-se entrar

em contato pelo e-mail gpflorajr@gmail.com. O Setor estd a disposicao, logo,

gualquer davida sera respondida para todos os candidatos ao mesmo tempo.
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7.7. Os casos omissos desse edital serdo analisados e resolvidos pela
Diretoria Executiva da Flora Jr.

Seropédica, 03 de Marco de 2017.

ﬂﬂxﬂ@ Jm om). da sadyano, /A/,L@MO/%L%@%M

Paulo Victor Moreira da Silveira ! Ana Beatriz AI\/es da Sll/a

Presidente Diretora de Gestao de Pessoas
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FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO
FLORA JR

ANEXO I

1. Dados pessoais *:

Nome:

CPF:

Carteira de Identidade: \

Telefones:

Nacionalidade:

Data do Nascimento:___ /|

Sexo [ ()M ()F

Endereco:

Cidade:

UF: ] E-mail:

Especiais

Portador de Necessidades

SIM( )NAO ( )

Quais?

2. Nivel de escolaridade *:

Superior: () Curso:

| P6s graduagdo: () Tipo:

Se superior, cursando qual semestre?

| Previsdo de Conclusdo:

Se pos-graduacao, Previsdo de Conclusao:

3. Conhecimentos em informatica *;

Word: N&o possui () | Basico( ) | Médio( ) Avancado ()
Excel: N&o possui () | Basico( ) | Médio( ) Avancado ()
Outro (citar): Basico( ) | Médio( ) Avancado ()
Outro (citar): Basico( ) | Médio( ) Avancado ()

4. Possibilidade de permanéncia na

Flora Jr. de no minimo 1(um) ano?*:

(

) SIM

( ) NAO

5. Como soube do Processo Seletivo *:

| () Facebook | (

)Cartaz | ( )Amigo | ( ) Membro FloraJr. | () Outro: |

6. Setor de Interesse na Flora Junior:

| () Projetos | () Marketing | () Qual & Desenv

| () Adm-Fin | ( )Gestéo de Pessoas |

7. Responsabilizo-me pela veracidade das informacdes prestadas:

Assinatura;

Data:

/ /
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