
 
 

CONVOCATORIA - TÉRMINOS DE REFERENCIA 

LOGISTA. 

 
CARACTERISTICAS DEL CARGO: Facilitar logísticamente el desarrollo de los proyectos 
a cargo de la base, garantizando la optimización de los procesos y labores asignadas.  
 
CAPACIDADES Y HABILIDADES GENERALES REQUERIDAS PARA EL CARGO: 

 Tener capacidad de gestión, buena capacidad de comunicación oral y escrita y de 
facilitación de / presentaciones en talleres. 

 Ser garante de los principios de Terre des hommes tal y como estan establecidos en 
la Carta Magna, el Plan Estratégico de la Fundación y otros reglamentos internos 
como (Reglamento de Trabajo, Reglamento de Higiene y Seguridad, Protocolo de 
Seguridad, etc.). 

 Garantizar en sus acciones ética, deontología y profesionalismo además de promover 
y asegurar la buena imagen de la Fundación Terre des hommes. 

 Se compromete a trabajar en un espíritu de transparencia, confidencialidad y respeto 
total e integral de los beneficiarios; además firma y aplica el Código de Conducta de 
Terre des hommes; respeta y da a conocer los principios de la Convención relativa a 
los derechos del niño. 

 Conoce, respeta, aplica y promueve los lineamientos establecidos en la Política de 
salvaguarda de la infancia de la Fundación Terre des hommes.  

 Capacidad para el trabajo en equipo y para asumir responsabilidades.  

 Pro-actividad para la búsqueda de soluciones y resultados concretos a las 
problemáticas y necesidades en las comunidades de intervención. 

 Buena utilización y optimización del tiempo y recursos a su cargo. 

 Gran sentido de la responsabilidad ante la organización; capacidad de liderazgo ante 
comunidades. 

 Habilidades para la negociación y resolución pacífica / constructiva de conflictos.  

 Capacidad de planeación educativa y elaboración de cronogramas de trabajo. 

 Excelentes habilidades de comunicación y diplomacia, habilidad en el diálogo. 
interinstitucional y en la búsqueda de consensos. 

 Excelentes relaciones interpersonales. 

 Disponibilidad inmediata. 

 

REQUISITOS DE FORMACIÓN 

 

 Formación técnica o tecnológica en procesos logísticos  

 Experiencia minimo de 3 años en Logística de organizaciones.  

 

RESPONSABILIDADES ESPECÍFICAS DEL CARGO: 

 

 Llevar  los procedimientos de compra como: solicitar y recoger cotizaciones, 
entregar información a proveedores, realizar compras. 
 



 
 

 Coordinar con el con el líder de equipo en terreno en la organización, suministro y 
transporte de materiales, seguridad, etc. Cargar de materiales, herramientas, 
suministros, equipos, etc. 
 

 Apoya al equipo de terreno en la preparación logística de sus actividades y en toda 
tarea que se le pida.  
 

 Colaborar en la optimización de los procesos de trabajo.  
 

 Coordinar el cargue y descargue del vehículo de material del equipo y material 
para uso en los programas.  
 

 Colabora de los mantenimientos de las instalaciones de la oficina de la fundación, 
de  los equipos y muebles de la misma; garantizando su óptimo funcionamiento. 
 

 Coordinar el inventario de almacen (entradas, salidas, reposición, preparación de 
pedidos y transporte de los mismos).  
 

 Optimizar los procedimientos de aprovisionamiento y distribución  
 

 Optimizar, organizar y planificar la preparación y distribución de pedidos 
 

  Ejecutar y controlar el presupuesto de abastecimiento de bienes y servicios. 
 

 Controlar, administrar y registrar el patrimonio, mobiliario e inmobiliario, 
manteniendo actualizado el Inventario del proyecto. 
 

 Organizar y actualizar la lista de proveedores.  
 

  Realiza cualquier otra tarea afín que le sea asignada 
 

 
SUPERVISIÓN 

El trabajo será orientado y evaluado por la Administradora de Base del Proyecto en 
conjunto con el Coordinador del Proyecto de la Fundación Terre des hommes. 

 
CONDICIONES LABORALES 

Contratación laboral a término fijo inferior a un año. 

 

POSTULACIONES: 

Los interesados en postularse para dicho cargo, favor enviar los documentos al correo 
electrónico convocatoriascordobatdh@gmail.com 

Fecha límite para el envío de hojas de vida: 14 de Abril  de 2016.  

 

Por favor coloque en el asunto el nombre del cargo al que postula de lo contario no 
será admitida su postulación.   
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Los candidatos preseleccionados serán contactados e invitados a una entrevista, con el 
Coordinador de Proyectos y la Administradora de Base de la Fundación. 

 
FICHA DE SELECCION 

Cargo  Logista  

Fecha de publicación  07 de Abril de 2016 

Fecha de cierre  14 de Abril de 2016 

Email para recepción de hojas de vida  convocatoriascordobatdh@gmail.com 

Duración de contrato  8 meses  

Inicio del contrato  2 de mayo de 2016  

Fin de contrato  31 de diciembre de 2016 

Lugar de trabajo  Montería, con disponibilidad de 
desplazarse eventualmente a los 
Municipios de intervención del proyecto 
(Montelibano, Tierralta y Puerto 
Libertador)   

Tipo de contratación  Contrato a termino fijo, inferior a un año 

Salario $ 1.120.500 + 77.700 de Auxilio de 
Transporte + Prestaciones Sociales  
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