
 
 

CONVOCATORIA - TÉRMINOS DE REFERENCIA 

PROFESIONAL RESPONSABLE DE TRABAJO CON ADOLESCENTES Y 
JOVENES 

CONVENIO ENTRE UNICEF Y TDH – L. 

 

RESPONSABILIDADES ESPECÍFICAS DEL CARGO: 

 

 Facilitar el diagnóstico participativo para la identificación de garantía o vulneración de 
los derechos sexuales y reproductivos de adolescentes y jóvenes.  

 Acompañar y orientar las iniciativas culturales deportivas, lúdicas o formativas, que 
cumplen con los estándares de calidad   y que son desarrolladas por adolescentes y 
jóvenes, para la promoción de los Derechos sexuales y reproductivos , en particular 
las relacionadas con la prevención frente al abuso sexual, la violencia intrafamiliar y el 
embarazo temprano 

 Diseñar estrategias de comunicación dirigidas a los adolescentes y jóvenes en temas 
de salud sexual y reproductiva.  

 Activar rutas de atención local para la garantía de derechos sexuales y reproductivos 
de los adolescentes y jóvenes Mantener un diálogo con las entidades públicas y 
privadas nacionales e internacionales presentes en las zonas de intervención. 

 Documentar todas las actividades que se realicen en el marco de las funciones arriba 
mencionadas. 

 Asistir a las reuniones que se programen y representar a Tdh-L. 

 Utilizar y mantener en buen estado los elementos que le han sido asignados para el 
mejor desempeño de sus funciones. 

 Asegurar con el apoyo de su superior, a la coordinadora del Eje de protección los 
documentos correspondientes a las fuentes de verificación relacionadas con las 
actividades académicas y de seguimiento a los grupos de jóvenes. 

 Supervisar y controla, el registro y archivo físico y fotográfico de los materiales 
distribuidos a los beneficiarios y las actividades académicas realizadas.  

 Presentar informe mensual o cuando sea requerido por su jefe inmediato. 

REQUISITOS DE FORMACIÓN PARA EL CARGO  

 Ser Profesional en el área de Trabajo Social, Sociólogo, Antropólogo, Comunicación 
Social, Psicología o áreas afines.  

 Tener experiencia en el área de su formación, especialmente en procesos con 
adolescentes y jóvenes. 

 Familiaridad en temas de salud sexual y reproductiva.  

 Tener conocimiento en planeación estrategia y formulación de proyectos bajo la 
metodología de marco lógico.  

 Conocimiento general del marco normativo sobre derechos sexuales y reproductivos 
del país. 

 Conocimiento de manejo de paquetes informáticos básicos 

 Disponibilidad inmediata y para movilizarse en el Departamento de Córdoba.  

 

COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL CARGO: 



 
 

 Tener capacidad de gestión, buena capacidad de comunicación oral y escrita y de 
facilitación de / presentaciones en talleres. 

 Ser garante de los principios de Terre des hommes tal y como establecidos en la 
Carta Magna, el Plan Estratégico de Fundación y otros reglamentos internos a la 
Fundación (Reglamento de Trabajo, Reglamento de Higiene y Seguridad, Protocolo de 
Seguridad, etc.). 

 Garantizar en sus acciones ética, deontología y profesionalismo además de promover 
y asegurar la buena imagen de la Fundación Terre des hommes. 

 Comprometerse a trabajar en un espíritu de transparencia, confidencialidad y respeto 
total e integral de los beneficiarios; además firma y aplica el Código de Conducta de 
Terre des hommes; respeta y da a conocer los principios de la Convención relativa a 
los derechos del niño. 

 Conocer, respetar y aplicar los lineamientos establecidos en la Política de salvaguarda 
de la infancia de la Fundación Terre des hommes.  

 Tener Capacidad para el trabajo en equipo y para asumir responsabilidades, con alto 
compromiso ético y profesional.  

 Tener capacidad para la buena utilización y optimización del tiempo y recursos a su 
cargo. 

 Tener habilidades para la negociación y resolución pacífica / constructiva de conflictos.  

 Tener capacidad de planeación educativa y elaboración de cronogramas de trabajo. 

 Excelentes habilidades de comunicación y diplomacia, habilidad en el diálogo. 
interinstitucional y en la búsqueda de consensos. 

 Actuar para la resolución de las situaciones de riesgo que puedan afectar el desarrollo 
del proyecto de TdH y UNICEF. 

 Garantizar los estándares internacionales humanitarios requeridos (IASC) en las 
acciones de los proyectos. 
 

SUPERVISIÓN 

El trabajo será orientado y evaluado por la coordinadora Eje de Salud de la Fundación 
Terre des hommes – Lausanne en Córdoba. 

 
CONDICIONES LABORALES 

Contratación a Término fijo inferior a un año.  
 
POSTULACIONES: 

Los interesados en postularse para dicho cargo, favor enviar los documentos al correo 
electrónico convocatoriascordobatdh@gmail.com Fecha límite para el envío de hojas de 
vida: martes 12 de abril de 2016. 

 

Por favor coloque en el asunto el nombre del cargo al que postula de lo contario no 
será admitida su postulación.   

 

Los candidatos preseleccionados serán contactados e invitados a una entrevista, con el 
Delegado y Coordinador de Proyectos de la Fundación.  
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FICHA DE SELECCION 
Cargo  PROFESIONAL RESPONSABLE DE 

TRABAJO CON ADOLESCENTES Y 
JOVENES. 

Fecha de publicación  5 de abril de 2016. 

Fecha de cierre  12 de abril de 2016 

Email para recepción de hojas de 
vida  

convocatoriascordobatdh@gmail.com 

Duración de contrato  8 meses y 15 días     

Inicio del contrato  15 de abril de 2016 

Fin de contrato  31 de Diciembre de 2016 

Lugar de trabajo  Departamento de Córdoba 

Tipo de contratación  Contrato a termino fijo inferior a un año  

Salario $ 2.017.000 + prestaciones sociales  
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