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La primera oficina anticrisis ya trabaja
a pleno rendimiento en Pontevedra

REDACCION [PONTEVEDRA]

Los entendidos en la materia
afirman que el cowerking es la
forma de trabajar del futuro y
gue las grandes empresas ter-

minaran trabajando de este

modo en las siguientes déca-
das. De todo ello parecen ha-
ber tomado buena.nota en
Pontevedra Africa Rodriguez y
Maria Pierres, consultora del
sector plblico y arquitecta res-
pectivamente, quienes hace
apenas unos dias han optado
por la unién de fuerzas para
crear en la capital del Lérez el
primer espacio de coworking.
Coworking Pontevedra es un
proyecto pionero v planea con-
vertirse en un referente de Boa
Vila en el &mbito laboral. La fle-
xibilidad que ofrece este mode-
lo de oficina supone una solu-
cidn real a las dificultades deri-
vadas de la crisis, pues abarata
costes fijos para los profesiona-
les y les ofrece la posibilidad de
mantener contacto directo'y
estrecho con otros profesiona-
les. Ademas de ser un espacio
de trabajo también es un cen-
tro propicio para el nacimiento
de nuevas ideas y aprendizaje a
. través de la heterogeneidad de
5U5 SOCI0s “coworkers” y su ex-
periencia |aboral, asi como me-
diante las conferencias y cursos
gue a lo largo de cada ejercicio
laboral se van a-ir celebrando.
Esta iniciativa ofrece a los
pontevedreses un espacio de
trabajo abjerto, multifuncional
y asequible en el centro de la
ciudad (el edificio esta ubicado

» Los socios comparten espacio
y gastos de alquiler, pero mantienen
su independencia ante clientes

en plena calle Michelena) y su-
pone la respuesta para todos
aquellos profesionales cuya di-
namica de trabajo depende ca-
si en exclusiva de su ordenador.
El espacio dispone de amplias
salas de trabajo, con areas in-
dependientes de reuniones
donde establecer contacto en

persona con clientes y provee-
dores, zona de descanso, coci-
na y bario.

Coworking Pontevedra con-
templa hasta tres tarifas adap-
tadas a las posibilidades y nece-
sidades de cada uno. El plan
"jornada completa” asciende
hasta los 190 euros al mes, el

acceso al espacio de trabajo es
ilimitado y el usuario en cues-
tién podria permanecer en su

" puesto desde las 8.30 hasta las
20 horas. En el plan "media
jornada” el precio se reduce
hasta los 105 euros, aunque el
horario de trabajo sélo serd de
mafiana o de tarde. Por dltimo,
Coworking Pontevedra tam-
bién oferta una tercera via, el
denominado "Plan Comparte”,
gue asciende hasta los 225 eu-
ros al mes por pareja y las con-
diciones son las mismas que en
plan de jornada completa.
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(Con el espiritu del

Hai que Roelo!
para hacer frente
alos grandes .

El Pontevedra Club de Fat-
bl se cargd a los grandes del
fltbol esparicl en la década
de los 60, El famoso Hai que
Reelol dio la vuelta el mundo
y ahora han sido Africa Rodri-
guez y Marla Pierres las que
se encomiendan al espiritu de
aquella gloriosa generacidn
de futbolistas para ganarse el
pan. "Hemos decidido poner

ese nombre, Espacio Arroelo

Coworking, porgue nos senti-
maos asl. Somos un equipo
pequefio que quiere comerse
a los grandes en estos tiem-
pos tan complicados®, explica
Africa.
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Tres “coworkers”
fijos y otros
muchos externos
en un mes

En apenas un mes, el Espa-
cio Arroele Coworking ya
cuenta con tres coworkers in-
ternos, es decir, tres personas
que harén uso del lugar como
centro de trabajo. Estos tres
profesionales son Renata Ca-
nevari (disefiadora grafica),
Lucia Rodriguez (traductora

© jurada) y José Antonio Touri-

fio (desarrollador Oracle). Asi-
mismo, del centro también
van a hacer uso durante los
préximos meses los denomi-
nados coworkers externos,
gue utilizardn las salas del es-
pacio solo para reunidn con
clientes o como para espacio
expositivo de sus proyectos y
trabajos.
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