Отчет об исполнении муниципального задания
МБОУ «СОШ №7»
(за I квартал 2015 год)

РАЗДЕЛ 1
Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования (в т.ч. программы дополнительного образования детей, группы продленногодня)

	Наименование
показателя
	Единица
измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный период
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

	1.Укомплектованность образовательного учреждения педагогическими работниками
	%
	100
	100
	-
	Штатное расписание, тарификация

	2.Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку не менее 1 раза в 3 года в общей численности педагогических работников.
	%
	100
	100
	-
	Книга учета прохождения курсовой подготовки педработниками школы

	3.Доля педагогических работников с высшей и первой квалификационной категорией в общей численности педагогических работников.
	%
	82
	82
	-
	Приказы об аттестации педагогических работников (№487-03/2 от 25.12.14. №95-11-03 от 26.02.15)

	4.Охват горячим питанием детей.
	%
	98
	98
	 -
	Школьные приказы по организации питания (№5 от 27.01.15, №14 от 26.02.15, №19 от 23.03)

	5.Доля учащихся, получивших начальное общее образование и перешедших на следующий уровень образования.
	%
	100
	-
	Данный показатель возможно проанализировать только по окончанию учебного года
	-

	6.Количество обоснованных жалоб от участников образовательных отношений.
	Ед.
	0
	0
	 -
	Книга регистрации входящей документации

	Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	1. Количество обучающихся
	Чел.
	311
	313
	Наличие прибывших учеников по причине смены места жительства, перехода из других ОУ.
	Данные автоматизированных систем учета и мониторинга ОУ (КИАСУО)




РАЗДЕЛ 2
Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования (в т.ч. программы дополнительного образования детей)

	Наименование
показателя
	Единица
измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный период
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

	1.Укомплектованность образовательного учреждения педагогическими работниками
	%
	100
	100
	 -
	Штатное расписание, тарификация

	2.Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку не менее 1 раза в 3 года в общей численности педагогических работников.
	%
	100
	100
	-
	Книга учета прохождения курсовой подготовки педработниками школы

	3.Доля педагогических работников с высшей и первой квалификационной категорией в общей численности педагогических работников.
	%
	82
	82
	-
	Приказы об аттестации педагогических работников (№487-03/2 от 25.12.14. №95-11-03 от 26.02.15)

	4.Охват горячим питанием детей.
	%
	92
	92
	-
	Школьные приказы по организации питания (№5 от 27.01.15, №14 от 26.02.15, №19 от 23.03)

	5.Доля учащихся 9-х классов прошедших государственную итоговую аттестацию.
	%
	100
	-
	Данный показатель возможно проанализировать только по завершению итоговой аттестации
	-

	6.Доля учащихся, получивших основное общее образование и продолживших обучение.
	%
	50
	-
	Данный показатель возможно проанализировать только в начале нового учебного года
	-

	7.Количество обоснованных жалоб от участников образовательных отношений.
	Ед.
	0
	0
	-
	Книга регистрации входящей документации

	Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	1. Количество обучающихся
	Чел.
	367
	365
	Наличие выбывших учеников в другие ОУ по причине смены жительства. 
	Данные автоматизированных систем учета и мониторинга ОУ



РАЗДЕЛ 3
Реализация основных общеобразовательных программ среднего(полного) общего образования (в т.ч. программы дополнительного образования детей)

	Наименование
показателя
	Единица
измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный финансовый 
год
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	

	1.Укомплектованность образовательного учреждения педагогическими работниками.
	%
	100
	100
	-
	Штатное расписание, тарификационный список

	2.Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку не менее 1 раза в 3 года в общей численности педагогических работников.
	%
	100
	100
	-
	Книга учета прохождения курсовой подготовки педработниками школы

	3.Доля педагогических работников с высшей и первой квалификационной категорией в общей численности педагогических работников.
	%
	82
	82
	-
	Приказы об аттестации педагогических работников (№487-03/2 от 25.12.14. №95-11-03 от 26.02.15)

	4.Охват горячим питанием детей.
	%
	80
	80
	 -
	Школьные приказы по организации питания (№5 от 27.01.15, №14 от 26.02.15, №19 от 23.03)

	5.Доля учащихся 11-х классов прошедших государственную итоговую аттестацию.
	%
	100
	-
	Данный показатель возможно проанализировать только по завершению итоговой аттестации
	-

	6.Количество обоснованных жалоб от участников образовательных отношений.
	Ед.
	0
	0
	-
	Книга регистрации входящей документации

	Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	1. Количество обучающихся
	чел.
	68
	66
	Наличие выбывших учеников в другие ОУ по причине смены жительства.
	Данные автоматизированных систем учета и мониторинга ОУ
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