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ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES CON ALCALDE MAPUCHE
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10
11|EN ANGOL, REPUBLICA DE CHILE, a veintiocho de Enero del ano
12|dos mil dieciséis, ante mi, ESMIRNA VIDAL MORAGA, Abogado,

13|Notario Publico Titular de las comunas de Angol y Renaico, con

W

14|oficio en esta ciudad, calle Manuel Bunster numero trescientos

s

=
3,

cuarenta y uno, comparece, don MAURICIO JAVIER VERGARA
16| MONTECINOS, chileno, casado, economista, cedula nacional de

1

~J

identidad niimero catorce millones cincuenta y nueve mil quinientos

1

o

noventa y cinco guion cero, en su calidad de Secretario Ejecutivo de
13]la  ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES CON ALCALDE

2

o

MAPUCHE, rol unico tributario numero sesenta y cinco millones

2

=

ochenta y un mil novecientos treinta y dos guion dos, ambos con
22|/domicilio en la ciudad de Renaico, calle Comercio numero

2

w

doscientos seis de la comuna de Renaico, el compareciente mayor de

24ledad, quien acredita su identidad con la cedula antes anotada, que

2

w

exhibe en este acto y declara pertenecerle, expone: PRIMERO: Que

26|lencontrandose debidamente facultado viene en reducir a escritura

3

27(publica lo  siguiente: “ESTATUTOS “ASOCIACION DE

MUNICIPALIDADES CON ALCALDE MAPUCHE” TITULO I,

.

fe=]

29NOMBRE, DOMICILIO, FINES Y OBJETIVOS ARTICULO UNO.-

30 NOMBRE, DOMICILIO, VIGENCIA: Constituyase una Asociacionde____

...... —
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Municipalidades, en adelante la “Asociacion”, de duracion indefinida,
regida por la Ley NUMERO DIECIOCHO MIL SEISCIENTO NOVENTA
Y CINCO Organica Constitucional de Municipalidades, modificada
por la Ley NUMERO VEINTE MIL QUINIENTOS VEINTISIETE, y su
Reglamento contenido en el Decreto Supremo Numero mil ciento
sesenta y uno de dos mil doce, y por estos estatutos, denominada
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES CON ALCALDE MAPUCHE”
,que tendra como domicilio para todos los efectos legales la comuna
de Renaico y sucursal Temuco, pasaje Antumalal cero mil sesenta,
Region de la Araucania. ARTICULO DOS.- FINALIDADES Y
OBJETIVOS: a) La atencion de servicios comunes. b) La ejecucion
de obras de desarrollo local. ¢) El fortalecimiento de los instrumentos
de gestion. d) La realizacion de programas vinculados a la proteccion
del medio ambiente, al turismo, a la salud o a otros fines que le sean
propios. ¢) La capacitacion y el perfeccionamiento del personal
municipal, como también de alcaldes y concejales. f) La
coordinacion con instituciones nacionales e internacionales, a fin de
perfeccionar el régimen municipal”. ARTICULO TRES.- ACCIONES Y
ACTIVIDADES: Para el cumplimiento de sus objetivos la Asociacion
podra realizar las siguientes acciones y/o actividades: Definir y
explicitar a).- Adquirir bienes muebles e inmuebles. b).- Contratar
servicios y profesionales. c¢).- Enajenar bienes muebles e inmuebles
de su propiedad. d)-. Desarrollar por si o a través de terceros
acciones de capacitacion dirigidas a funcionario, concejales y
alcaldes. e).- Percibir ingresos por concepto de cuotas de caracter
ordinarias y extraordinarias, de acuerdo a lo establecido en el
presente estatuto. f).- Percibir ingresos con caracter de donaciéon por
parte de terceros, sean estos instituciones, publicas privadas o
personas naturales de acuerdo a la normativa legal vigente. g).-

Percibir aportes de bienes fisicos muebles e inmuebles en calidad de
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donaciones, prestamos y/o comodatos de acuerdo a la normativa
legal vigente. h).- Presentar proyectos a entidades nacionales e
internacionales, sean estas de caracter publica o privado; los cuales
podra ejecutar en forma directa o a través de terceros contratados
para el efecto. 1).- Desarrollar estudios por si o través de tegceros en
materia inherente al desarrollo local. j).- Desarrollar cualquier accion
tendiente a la mejora de la gestion municipal previamente acordada
como area de interés por parte del directorio. TITULO II AFILIACION,
DESAFILIACION, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
ASOCIADOS. ARTICULO CUATRO.- ASOCIADOS: Podran asociarse,
aquellos municipios que adhieran con los principios, fundamentos y
objetivos de la Asociacion y que hagan suyos los presentes estatutos.
Con acuerdo del directorio tomado por mayoria simple. ARTICULO
CINCO.- DERECHOS: Seran derechos de las municipalidades
asociadas: a) Participar en las asambleas, pudiendo ejercer su
derecho a voto solo aquellas Municipalidades que se encuentren al
dia en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias. Aquellas
municipalidades que no se encuentren al dia en las citadas cuotas
solo tendran derecho a voz; b) Que sus representantes puedan elegir,
ser elegidos como miembros del directorio, y ser informadas sobre el
funcionamiento y marcha de la Asociacion. ARTICULO SEIS.-
OBLIGACIONES: Seran obligaciones de las municipalidades
asociadas: a) Acatar los acuerdos validamente adoptados por la
asamblea y por el directorio, de conformidad con los respectivos
estatutos; b) Colaborar, respaldar e impulsar todas las actividades y
programas que la Asociacion organice o establezca para alcanzar sus
objetivos; c)Participar en las asambleas ordinarias y extraordinarias;

d) Pagar periodica y oportunamente las cuotas de ingreso, ordinarias

y extraordinarias, cuyos valores seran determinados por la

Asamblea; €) Prestar, a través de sus unidades internas toda la
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colaboracién necesaria para apoyar los programas e iniciativas que
lleve adelante la Asociacion, y f) Cumplir con las disposiciones
contenidas en los estatutos. TITULO III ORGANOS DE DIRECCION
ASAMBLEA, DIRECTORIO, SECRETARIO EJECUTIVO ARTICULO
SIETE.- LA ASAMBLEA: La Asamblea es la maxima autoridad de la
asociacion, es la reunion publica en la que pueden participar todas
las municipalidades que integran la Asociacion representadas por
sus respectivos Alcaldes con voz y voto. Sin perjuicio que, en
ausencia de éste, se disponga por acuerdo del respectivo Concejo
Municipal, previa propuesta del alcalde, que sea representado por
uno de los concejales. Con todo, los concejales de las
municipalidades socias podran asistir a las asambleas con derecho a
voz. En las asambleas, cada municipalidad asociada dispondra de
un voto. ARTICULO OCHO.- QUORUM a) El quérum para sesionar
en asamblea ordinaria sera la mayoria absoluta de los socios b) El
quérum para tomar acuerdos sera de mayoria simple de los
asistentes a la sesion respectiva. c¢) Para sesionar en asamblea
extraordinaria se requerira un quorum de mayoria absoluta de los
miembros de los asociados. ARTICULO NUEVE.- CITACION: a) La
citacion a asambleas de socios se efectuara a través de carta
certificada enviada por el secretario del directorio o a través de
correo electronico dirigido por éste a la direccion que la
municipalidad respectiva designe. Ademas, podra comunicarse
mediante dos avisos publicados en el sitio electronico institucional
de la asociacion. b) La convocatoria debera efectuarse con una
anticipacion no inferior a cinco dias antes de su realizacion. ¢) No
obstante, los socios podran auto convocarse a una asamblea y, se
entenderan validamente celebradas aquellas a las que concurran la
totalidad de las municipalidades socias, aun cuando no se hubiere

cumplido con las formalidades requeridas para su citacion.
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ARTICULO DIEZ.-a) Las asambleas seran presididas ppr el

Presidente del Directorio de la Asociacion y, en caso de inas}-stencia

N

w

de éste por el Vicepresidente. b) De lo tratado en ellas se dejara
/

constancia en libro especial de actas que sera llevado por el

=

/
s|Secretario del directorio. ¢) En dichas actas podran; los socios
;

asistentes a la asamblea estampar las reclamaciones convenientes a

(2]

sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacion,

~J

constitucién, y funcionamiento de la misma. ARTICULO ONCE.-

s2]

COMPETENCIA ASAMBLEA: A la Asamblea le correspondera, sin

o

10|perjuicio de otras acciones: a) Elegir al directorio cada cuatro anos
11jen la primera asamblea del ano correspondiente; b) Aprobar el
12|programa anual de actividades; c) Aprobar, en el mes de diciembre
13/de cada ano, la cuota anual ordinaria que los asociados deberan
1a|pagar para el financiamiento de la Asociacion; d) Aprobar el
15|proyecto de presupuesto de la Asociacion y sus modificaciones; e)
16|Acordar la disolucion de la Asociacion; f) Aprobar la incorporacion de
17|la Asociacion a algin organismo nacional o internacional que
18|propenda a sus fines; g) Aprobar cuotas extraordinarias para
19|proyectos o servicios especificos; h) Aprobar cualquier reforma a los
20|estatutos de la Asociacién, el quérum para ello sera mayoria simple
21|de los asistentes a la sesion respectiva; i) Aprobar los reglamentos
22{que se estimen necesario; j) Aprobar las rendiciones de cuentas que
23/lcorrespondan; k) Aprobar la incorporacion y desafiliacion, voluntaria
240 forzada, de los municipios a la Asociacion; 1) Aprobar la eleccion y
2s|destitucion del Secretario Ejecutivo; y m) En general, adoptar todos
26|los acuerdos que el Presidente, con la anuencia del directorio,
27lsometa  a su aprobaciéon y que scan necesarios para
2slel buen funcionamiento y cumplimiento de sus finalidades y

29/objetivos. ARTICULO DOCE.- MATERIAS A TRATAR: a) Asambleas

solordinarias: Las asambleas ordinarias se realizaran dos veces al ano,
T o e
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sin perjuicio que en asamblea extraordinaria con la mayoria
absoluta de los miembros asociados se podra convocar a una sesion
ordinaria especial y en ellas se trataran las materias a que se
refieren las letras a, b, c, d, i, j, k, m del articulo once del presente
estatuto. B) Asambleas extraordinarias: Por su parte, las asambleas
extraordinarias, se realizaran cuando lo convoque su Presidente o a
peticion de la mayoria de sus miembros, y se trataran las materias a
que se refieren las letras e, f, g, h, 1 del articulo once antes citado.
En las asambleas cada municipalidad que forme parte de la
asociacion dispondra de un voto. ARTICULO TRECE.- DIRECTORIO
COMPOSICION: a) La direccion superior de la Asociacion
correspondera a un directorio que podra ser integrado por alcaldes y
concejales. b) El directorio estara compuesto por un minimo de cinco
miembros: los cargos a proveer seran; Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero y Director. c) Los cargos de Presidente y
Vicepresidente, solo podran ser ocupados por Alcaldes, en tanto, los
de Secretario, Tesorero y Director, por Alcalde o Concejales. d) El
directorio sesionara donde lo determine su Presidente, con una
frecuencia de cada seis meses, salvo que existan materias que
ameriten ser convocadas con mayor periodicidad. ARTICULO
CATORCE.- FACULTADES DEL DIRECTORIO: Al directorio le
correspondera: a) Dirigir la Asociacion y velar porque se cumplan
sus estatutos y las finalidades perseguidas por ella; b) Administrar
los bienes sociales, invertir sus recursos y delegar parte o todas sus
facultades de administracion en el Presidente; c¢) Autorizar al
Presidente para delegar sus facultades propias o las facultades
delegadas por ¢ste; d) Redactar los reglamentos que se estimen
necesarios para el mejor funcionamiento de la Asociacion, de los
diversos organos y departamentos que se creen para el cumplimiento

de sus fines y someter dichos reglamentos a la aprobacion de la
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Asamblea; e) Aprobar cada ano, a mas tardar en el
diciembre, los proyectos que se ejecutaran; f)Aprobar durante el mes
de marzo de cada ano, la contabilidad, inventario, balance del
ejercicio y demas estados financieros de la Asociacion; g) Disponer la
suspension de los socios de acuerdo con el Titulo V]JII del presente
estatuto; y h) Proponer la expulsion de aquellos municipios que no
cumplan con el Reglamento o los presentes estatutos. i) Designa a
los remplazantes del mismo en caso de ausencia o impedimento
ARTICULO QUINCE.- PRESIDENTE DEL DIRE%’FORIO: a) En su
primera sesion la asamblea debe elegir un directorio provisional, y
dentro de los noventa dias siguientes debe elegir su directorio
definitivo. b) La Asociacion sera presidida por uno de los alcaldes de
las municipalidades asociadas, quien también sera el Presidente del
directorio. c) El Presidente del directorio sera quien resulte electo de
entre sus pares por mayoria simple en la asamblea ordinaria
correspondiente indicada en ARTICULO once. Letra a) d) Seran
funciones del Presidente de directorio: uno) Ejecutar los acuerdos de
la asamblea respecto de la administracion del patrimonio de la
Asociacion, sin perjuicio de las funciones que los estatutos
encomienden a otras personas o las que designe la Asamblea; dos)
Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Asociacion;
tres) Presidir el directorio y las asambleas de socios, sean éstas
ordinarias o extraordinarias; cuatro) Convocar a Asamblea cuando
corresponda de acuerdo con los estatutos; cinco) Organizar los
trabajos del directorio y proponer el plan general de actividades de la
Asociacion, estando facultado para establecer prioridades en su
ejecucion; seis) Velar por el cumplimiento de los estatutos,
reglamentos y acuerdos de la Asociacion; siete) Nombrar las

comisiones de trabajo que sean pertinentes; ocho) Firmar la

documentacion propia de su cargo y aquella en que deba representar
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a la Asociacion; nueve) Dar cuenta anualmente, en sesion ordinaria,
de la marcha de la Institucién y demas estados financieros de la
Asociacion; diez) Hacer entrega de toda la informacion que la
Contraloria General de la Republica, en ejercicio de sus
atribuciones, le solicite; once) Proponer a la Asamblea la eleccion de
Secretario Ejecutivo y su remocion; doce) Delegar parte o todas las
facultades de administracion y representacion propias y las que el
directorio le delegue, en el Secretario Ejecutivo; y trece) Las demas
atribuciones que determinen estos estatutos y los reglamentos.
ARTICULO DIECISEIS.- VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO: El
Vicepresidente sera elegido de entre sus pares por mayoria simple en
la asamblea ordinaria correspondiente indicada en ARTICULO
ONCE. Letra a) Al Vicepresidente le correspondera asumir las
funciones del Presidente cuando éste se encuentre ausente o
impedido de ejercer el cargo en forma transitoria. ARTICULO
DIECISIETE.- SECRETARIO DEL DIRECTORIO: a) El Secretario de
la Asociacion sera elegido por mayoria simple en la asamblea
ordinaria correspondiente indicada en ARTICULO ONCE. Letra a)
b) El Secretario de la Asociacion sera el Ministro de Fe de la misma,
y velara por la correcta elaboracion de las actas de las sesiones del
directorio, de las asambleas ordinarias y extraordinarias, y que se
cumpla el quorum para sesionar y para alcanzar acuerdos
validamente. Asimismo. c) Al Secretario, le correspondera citar a las
asambleas en la forma consignada en los presentes estatutos. d) El
Secretario de la Asociacion asumira las funciones del Vicepresidente
cuando éste se encuentre ausente o impedido de ejercer el cargo en
forma transitoria. ARTICULO DIECIOCHO.- TESORERO DEL
DIRECTORIO: a) El Tesorero sera elegido de entre sus pares por
mayoria simple en la asamblea ordinaria correspondiente indicada

en ARTICULO once. Letra a). b) Al Tesorero le correspondera velar
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por que se cumpla el presupuesto del ano y visar el proy/e’i:to de
presupuesto que el Secretario Ejecutivo presente al directdrio para
su aprobacion. c) El Tesorero asumira las funciones del Secretario de
la Asociacion cuando éste se encuentre ausente o impedido de
ejercer el cargo. d) Si el impedimento para ejercer/el cargo es
definitivo el Tesorero automaticamente asumira el cargo de
Secretario de la Asociacion por el tiempo restante para el que este
fue elegido. ARTICULO DIECINUEVE.- DIRECTOR a) El cargo de
Director sera uno, y este sera elegido de entre sus parés por mayoria
simple en la asamblea ordinaria correspondiente indicada en
ARTICULO once. Letra a) b) El Director asumira las funciones del
Tesorero de la Asociacion cuando éste se encuentre ausente o
impedido de ejercer el cargo de forma transitoria. c) Si el
impedimento para ejercer ¢l cargo es definitivo, su reemplazante
sera designado por el directorio en sesion extraordinaria convocada
para el efecto y se designara de entre sus pares, por mayoria simple
de los asistentes en eleccion directa a efectuar en la misma sesion.
ARTICULO VEINTE.- SECRETARIO EJECUTIVO: El Secretario
Ejecutivo sera propuesto por el presidente del directorio, quien
debera presentarlo al directorio en sesion extraordinaria citada para
cl efecto. Este sera el responsable de la conduccion administrativa
de la Asociacion y tendra el caracter de gerente, con las funciones
que ¢l Presidente, el directorio y los presentes estatutos le asignen.
Su cargo podra ser remunerado, si asi lo determina el directorio y no
formara parte de éste. ARTICULO VEINTIUNO.- COMPETENCIA
SECRETARIO EJECUTIVO: Al Secretario Ejecutivo le correspondera,
entre otras obligaciones: Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del
directorio y de la Asamblea de socias, velando especialmente por la

ejecucion de los planes, programas y proyectos de la Asociacion;

Proponer al directorio todas aquellas materias que _—estime
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imprescindible, ser sometidas a la aprobacion de la Asamblea;
Concurrir a las sesiones del directorio y a las asambleas ordinarias y
extraordinarias solo con derecho a voz, debiendo tomar acta de
aquellas y mantener su archivo; Actuar por mandato del Presidente
en cuanto a la administracion de la Asociacion, ante los organos ¢
instituciones con los cuales se relacione; Ejercer en nombre del
Presidente la representacion judicial y extrajudicial en casos
determinados, previo otorgamiento de poderes especiales; Llevar un
registro de las municipalidades socias, el cual sera publico y debera
consignar, a lo menos, la siguiente informacion: 1) Fecha de
incorporacion de las municipalidades a la Asociacion; II) Copia del
acta de la respectiva sesion de Concejo Municipal en que la
municipalidad acord6 crear o incorporarse a la Asociacion; y II)
Cuotas pagadas por cada socio; Elaborar y proponer al directorio,
cada ano y para aprobacion de éste, el proyecto de presupuesto y
plan de trabajo anual de la Asociacion. Sin perjuicio de lo anterior,
podra ademas: Preparar la memoria anual y el balance general de la
Asociacion; Llevar la contabilidad, inventario, balance del ejercicio y
demas estados financieros de la Asociacion; Velar por la entrega
anual a la Contraloria General de la Republica de la contabilidad de
la asociacién. Velar por cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
treinta y nueve del reglamento; normas sobre publicidad de la
funcion publica (articulo octavo de la Constitucion Politica del
Estado), y normas de la Ley sobre Transparencia y Acceso a la
Informacién de la Administracion del Estado ( Ley nimero veinte mil
doscientos ochenta y cinco), En caso de disoluciéon de la Asociacion,
debera proponer a la Asamblea un plan de realizacion y liquidacion
de ésta, la que sera sometida a votacion; y En general, dirigir la
marcha administrativa de la Asociacion y ejecutar todo otro asunto

que se le comisione. TITULO IV ADMINISTRACION PATRIMONIAL
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ARTICULO VEINTIDOS.- PATRIMONIO: La Asociacion dispond}‘;a de
patrimonio propio, que estara formado por: a) La cuo{a de
incorporacion, que ascendera a cincuenta Unidades Tri l/ltarias
Mensuales (UTM) con su equivalente en pesos chilenos en Z mes de
incorporacion. Las cuotas ordinarias que anualmente dcuerde la
asamblea en sesion ordinaria, de acuerdo con la formu,la que esta
misma asamblea determine; b) Las cuotas extraordinafias que se
determinen en sesion extraordinaria, a fin de emprender proyectos o
servicios especificos, las que podran ser de cargo de todos o algunos
de los municipios; c) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a
cualquier titulo y los frutos civiles y naturales que ellos produzcan;
d) Por la venta de activos; donaciones entre vivos; asignaciones por
causa de muerte que se le hicieren; legados, erogaciones,
subvenciones y aportes provenientes de personas naturales o
juridicas, de las municipalidades o entidades publicas, nacionales o
internacionales; €) Los bienes y recursos aportados por cada
municipalidad destinados al funcionamiento de la Asociacion,; y f)
Los ingresos obtenidos producto de la explotacion de los bienes y
servicios prestados. ARTICULO VEINTITRES.- ADMINISTRACION: La
administracion de los bienes de la Asociacion correspondera al
Directorio, el que estara facultado, para realizar las siguientes
actividades y acciones: a).- Adquirir bienes muebles e inmuebles b).-
Contratar servicios y profesionales c¢).- Enajenar bienes muebles e
inmuebles de su propiedad d).- Desarrollar por si a través de
terceros acciones de capacitacion dirigidas a funcionarios, concejales
y alcaldes e).- Percibir ingresos por conceptos de cuotas de caracter
ordinarias y extraordinarias, de acuerdo a lo establecido en los

presentes estatuto. f).- Percibir ingresos con caracter de donacioén de

parte de terceros, sean estos instituciones publicas, privadas o

personas naturales de acuerdo a la normativa legal vigente. gJ.-
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Percibir aporte de bienes fisicos muebles e inmuebles en calidad de
donaciones, prestamos y/o comodato de acuerdo a la normativa
legal vigente. h).- Postular proyectos a entidades nacionales e
internacionales, sean estas de caracter publico o privadas; las cuales
podra ejecutar en forma directa o a través de tercero contratado para
el efecto. i).- Desarrollar estudios por si o a través de terceros en
materias inherentes al desarrollo local j).- Desarrollar cualquier
accion tendiente a la mejora de la gestion municipal previamente
acordada como area de interés por parte del directorio. k).- Percibir
ingresos como producto del financiamiento de alguan proyecto
presentado a alguna persona natural o juridica, publica o privada,
nacional o internacional. ARTICULO VEINTICUATRO .- Acordado por
el directorio cualquier acto relacionado con las facultades indicadas
en el articulo precedente, lo llevara a cabo el Presidente, quien a su
vez lo podra delegar el Secretario Ejecutivo, otorgandole el
correspondiente mandato. El mandatario se cenira fielmente a los
términos del mandato. ARTICULO VEINTICINCO.- Las
municipalidades socias no podran otorgar garantias reales, ni
cauciones de ninguna especie, respecto de las obligaciones que
pueda contraer la Asociacion. TITULO V CONTRALORIA REGIONAL
ARTICULO VEINTISEIS.- ORGANO CONTRALOR: La contabilidad de
la Asociacion se entregara en la Contraloria Regional de la
Araucania. TITULO VI PROCEDIMIENTO DE DISCIPLINA INTERNA
ARTICULO VEINTISIETE.- INCORPORACION, DESAFILIACION,

;| SUSPENSION DE DERECHOS, EXPULSION DE SOCIOS Y PERDIDA

CALIDAD DE ASOCIADO: INCORPORACION Y DESAFILIACION: a)
La incorporacion y desafiliacion de los municipios a la Asociacion
sera aprobada por la Asamblea, debiendo constar en ambos casos
con el acuerdo del Concejo Municipal correspondiente, dando

cumplimiento a los requisitos formales requeridos por la Ley, el
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Reglamento, y estos estatutos. b) Tanto el acuerdo muficipal, como
el Decreto Alcaldicio que resuclve la incorpordcion de una
municipalidad a la Asociacion deberan compromeéter los recursos
necesarios para dar cumplimiento a las obligaciones que emanan de
la adhesion a la presente asociacion. c¢) La mantencion de la
condicién de municipio asociado, debera ratificarse cada cuatro anos
durante los meses de octubre o noviembre (comenzando el afio dos
mil dieciséis ), previo acuerdo del Concejo Municipal y Decreto
Alcaldicio respectivo. SUSPENSION; En este Titulo corresponde
consignar las causales de suspension de derecho de asociada y
expulsion de la asociacion. Asimismo, debe establecerse el
procedimiento para que la municipalidad socia afectada por la
medida pueda ejercer derecho de reclamo o apelacion. Causales de
suspension de derechos de asociada: a) Atraso en el cumplimiento
de sus obligaciones pecuniarias para con la Asociacion de
Municipalidades con Alcalde Mapuche. Comprobada la morosidad
del socio, el directorio lo apercibira para que en el plazo de quince
dias evacue el traslado explicando las razones de su falta de pago o
se ponga al dia en sus obligaciones. Evacuado el traslado dentro de
plazo o en su rebeldia, el directorio podra declarar la suspension sin
mas tramite. Esta suspension cesara de inmediato una vez cumplida
la obligacion morosa que le dio origen; b) Los socios que
injustificadamente no cumplan con la obligacion de servir los cargos
para los cuales sean designados y colaborar en las tareas que se les
encomiende; c) Los socios que injustificadamente no cumplan con la
obligacion de asistir a las reuniones a que fueren legalmente
convocados; d) Los socios que injustificadamente no cumplan con la
obligacion de acatar los acuerdos de la Asamblea. La suspension la

declarara el directorio, una vez que el Presidente haya notificado al

socio, y haya trascurrido el plazo de quince dias para que éste
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hubiera realizado sus descargos. Tratandose de la situacion descrita
en la letra c), esta suspension se aplicara por dos inasistencias
injustificadas. En todos los casos contemplados en este articulo, el
directorio informara de la suspension por medio de un oficio a los
demas socios, que enviara por correo convencional y por correo
electronico, sin perjuicio que en la préoxima sesion ordinaria de la
Asamblea se dé cuenta de la situacion. La suspension por mas de
dos veces en un periodo de tres afos, permitira al directorio
declarar su expulsion. Declarada la expulsion, solo se podra solicitar
la reincorporacion transcurrido seis meses desde el acto o resolucion
q sustenta tal declaracion. La suspension de un socio inhabilita
tanto al alcalde como a los concejales del municipio respectivo
EXPULSION La expulsién de una municipalidad asociada de la
asociacion sera acordada por la mayoria de sus miembros. Causales
de expulsion de la asociacion: La expulsion de una municipalidad
asociada de la asociacion procedera en los siguientes casos: a.-
Trasgredir en forma grave lo dispuesto en el presente estatuto b.- No
cumplir con los acuerdos tomados por el directorio o las asambleas
ordinarias y extraordinarias c.- No cumplir con los compromisos
economicos establecidos en el presente estatuto. d.- con motivo de
que el alcalde que representa a un determinado socio desarrolle
acciones que atenten contra la imagen publica de la asociacién.
Acorada la expulsion de una municipalidad de la Asociacion de
Municipalidades con Alcalde Mapuche, ésta podra interponer
recurso de reposicion de dicha medida dentro del plazo de quince
dias contados desde la notificacion de la misma. El recurso de
reposicion debera presentarse por escrito dentro del plazo sefialado
precedentemente, al domicilio del Presidente de la Asociacion, quien
debera dar cuenta a una Asamblea Extraordinaria citada para el

efecto, la que resolvera en definitiva. PERDIDA CONDICION DE
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ASOCIADA La condiciéon de asociada de una municipalidad se
perdera por alguna de las siguientes causas: Entre otras, la
condicién de municipalidad asociada se perdera: a.-Por decision
voluntaria del municipio, aprobada por el respectivo [Concejo
Municipal y dictandose el correspondiente Decreto Alcaldicio. b.-Por
no pago de cuotas por un periodo de un ano. c.-Por incumiplimiento
grave de las obligaciones que establece el presente estatuto, lo que
se resolvera en Asamblea Extraordinaria convocada para el efecto.
d.- Por no renovacion de la solicitud de membrecia, como lo
establece el articulo veintisiete, en su titulo de la Incorporacion y
Desafiliacion letra c. e.- Por la expulsion acordada segun los
articulos anteriores.  TITULO VII ELECCION DIRECTORIO.
ARTICULO VEINTIOCHO.- La eleccion de directorio se realizara en
una asamblea a cada socio lo representara su alcalde y un concejal,
el que sera propuesto por el alcalde y aprobado por su
correspondiente Concejo Comunal. Los integrantes duraran en su
cargo tres anos, pudiendo ser reelectos. (Articulo ciento cuarentay
tres letra i) Ley NUMERO VEINTE MIL QUINIENTOS VEINTISIETE).
Tratandose de una asociacion constituida en conformidad a las
disposiciones de la Ley NUMERO VEINTE MIL QUINIENTOS
VEINTISIETE, dentro del plazo de noventa dias siguientes a la
obtencion de la personalidad juridica, debera llamar a asamblea
extraordinaria para elegir al directorio definitivo de la Asociacion. En
la eleccion solo podran ejercer su derecho a voto los socios que se
encuentren al dia en el pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias. Cada socio tendra derecho a un voto por cleccion de
cargo y este sera ejercido por el Alcalde y en ausencia por el concejal
representante de la comuna. Los cargos del directorio seran votados

en forma secreta. Solo podran permanecer en sus cargos directivos

los alcaldes o concejales, mientras mantengan la calidad de tales. EEn
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caso que el Presidente o el Vicepresidente pierdan su calidad de
Alcalde o tuviesen un impedimento definitivo para ejercer el cargo, el
Directorio procederd a convocar para un plazo no superior a treinta
dias a una Asamblea General Extraordinaria, donde se procedera a
la eleccion de un titular para cada uno de los cargos vacantes, taly
como lo estipula el ARTICULO ONCE. Letra a) Cuando el Secretario
de la Asociacion, el Tesorero o el Director pierdan su calidad de
alcalde o concejal o tuviesen un impedimento definitivo para ejercer
el cargo, se procedera de la siguiente forma: se citara a Asamblea
General Extraordinaria, donde se procedera a la eleccion de un
nuevo titular para cada uno de los cargos vacantes, tal y como lo
estipula el ARTICULO ONCE. Letra a) TITULO VII DISOLUCION Y LA
LIQUIDACION ARTICULO VEINTINUEVE.- DISOLUCION: La
disolucion de la Asociacién sera acordada por la mayoria absoluta de
sus socios en asamblea extraordinaria convocada al efecto. Dicho
acuerdo debera constar en un acta reducida a escritura publica, y
debera ser notificada a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo en el plazo de treinta dias desde su fecha de
suscripcion. Sin perjuicio de lo senalado precedentemente, las
asociaciones se disolveran también de conformidad a lo dispuesto en
el articulo veintisiete del Reglamento para la aplicacion de las
normas de la Ley NUMERO DIESIOCHO MIL SEISCIENTO NOVENTA
Y CINCO, sobre las asociaciones municipales con personalidad
juridica. ARTICULO TREINTA.- LIQUIDACION: Acordada la
disoluciéon de la Asociaciéon, los bienes que constituyen su
patrimonio seran destinados al pago de la totalidad de las
obligaciones pendientes, comprendiéndose en ellas los reajustes,
intereses y costas, si correspondiere. De existir un remanente, luego
de servir tales obligaciones, éste debera restituirse a las

municipalidades socias en la proporcion a los aportes que hayan
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efectuado a la Asociacion. ARTICULO TREINTA'Y UNO.- Para eféctos
de proceder a la realizaciéon del activo y la liquidacion del p gi}vo de
la Asociacion en disolucion, se seguira el siguiente procedimiento,
actuando el Secretario Ejecutivo, o quien designare el directorio
como realizador y liquidador: a) El directorio, por la mayoria
absoluta de sus miembros en ejercicio, aprobara la propuesta de
realizacion y liquidacion que efectue el realizador y liquidador; b) En
caso alguno, el realizador y liquidador o el personal de la Asociacion,
tales como alcaldes, concejales o funcionarios de alguna
municipalidad socia, podra adquirir, por si o a través de una tercera
persona, alguno de los bienes del patrimonio de la Asociacion; c¢) Con
lo obtenido en la liquidacion, se deberan pagar todas las
obligaciones pendientes que tuviere la Asociacion, segun lo
dispuesto en el titulo XLI del Libro IV del Codigo Civil, normas sobre
prelacion de créditos, en lo que correspondiere; d) De existir un
remanente, luego de servir tales obligaciones, éste debera restituirse
a las municipalidades socias en dinero y en proporcion a los aportes
que hayan efectuado a la Asociacion, y e) Dicho remanente sélo
podra ser restituido a las municipalidades que, al momento de
acordarse la disolucion, se encontrasen al dia en el pago de las
cuotas a que se refiere el ARTICULO ONCE de estos estatutos.
ARTICULO TREINTA Y DOS.- Acordada la disolucion de la
Asociacion, seglin el articulo precedente, subsistira como persona
juridica para los efectos de su liquidacion, quedando vigente sus
Estatutos en lo que fuera pertinente. En este caso debera agregar a
su nombre la palabra “en liquidacion”. TITULO [X DEL PERSONAL
ARTICULO TREINTA Y TRES.- DEL PERSONAL: El personal que
labore en las asociaciones municipales se regira por las normas

laborales y previsionales del sector privado, pudiendo celebrar

contratos del codigo del trabajo o a honorarios de acuerdo_a las
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necesidades propias de la Asociacion. El personal municipal de
planta o a contrata, no podra prestar servicios bajo ningun régimen
para una asociacion mientras mantenga la calidad de funcionario, ni
ser destinado en comision de servicios a una asociacion. ARTICULO
FINAL: FIRMA Y COPIAS: El presente estatuto sera firmado en ocho
ejemplares quedando uno en poder de cada uno de los asociados,
tres en poder del secretario municipal que obre en calidad de
ministro de fe, quien debera transferir dos originales al Secretario
Ejecutivo de la Asociacion cuando este sea contratado
DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ARTICULO PRIMERO
TRANSITORIO: El directorio provisional de la Asociacion estar
integrado por don Juan Carlos Reinao Marilao, alcalde de la
Municipalidad de Renaico, quien actuara como Presidente; don Luis
Huirilef Barra, Alcalde de la Municipalidad de Cholchol, quien
actuara como Vicepresidente, don Fernando Huaiquil Paillal, Alcalde
de la Municipalidad de Galvarino, quien actuara como Secretario.
Dentro del plazo maximo de noventa dias siguientes a la obtencion
de la personalidad juridica, se debera elegir al 6rgano directivo
definitivo. ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO.- Se faculta a don
Mauricio Javier Vergara Montecinos para reducir a escritura publica
la presente Acta Constitutiva y sus Estatutos. ARTICULO TERCERO
TRANSITORIO.- Los comparecientes facultan a don Mauricio Javier
Vergara Montecinos para que rectifique, complemente y/o aclare los
presentes Estatutos, respecto de cualquier error u omision que
pudiere existir en sus disposiciones. Asimismo, queda especialmente
facultado para suscribir toda clase de solicitudes, declaraciones,
minutas e instrumentos necesarios para el cumplimiento de su
cometido. ARTICULO CUARTO TRANSITORIO.- la cuota de
incorporacion sera de cincuenta Unidades Tributarias Mensuales

(UTM) con su equivalente en pesos chilenos al mes en que se
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produzca la incorporacion de socio. La cuota anual se hara exigible
a contar del ano dos mil catorce y sera de setentay cinco Unidades
Tributarias Mensuales (UTM) con su equivalente en pesos chilenos
calculada al mes de enero de cada ano.- El presente documento ha
sido leido por el compareciente, de conformidad al articulo
cuatrocientos siete del Coédigo Organico de Tribunales, declarando
que acepta expresamente el tenor de la presente escritura, por lo
que firma en senal de conformidad estampando su impresion digito

pulgar derecho junto a su respectiva firma.- DI COPIA.- DOY FE.-

e m._l

Firma : Q/

Mauricio Javier Vergara-Montecinos

Cédula: /4059 ST5-0
SRS
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