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Ay Direcclidn de Parcursos Hopanos

"2014. ARo de Octavio Paz”

México, DF., Rl P
CIRCULAR DGEST/016/2014

DIRECTORES Y DIRECTORAS DE LOS

CENTROS EDUCATIVOS QUE FORMAN

PARTE DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO.
PRESENTES.

Por instrucciones superiores y en atencion al oficio No. 711-1/1007/2014, signado por el Lic. Rubén Lara Ledn,
Director General de Personal de la Secretaria de Educacién Piblica, mediante el cual hace del conodmiento lo
siguiente: '

Bl Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, mediante acuerdo de fecha 25 de enero de 2011, dictd en el
expediente R5./11 la resolucién de procedencia de registro del Sindicato Independiente de Trabajadores de la
Educacion de México {SITEM) y consecuentemente tomé nota de su Comité Ejecutive Nacional, en respeto a la
garantia de libre sindicacion consagrada en el Articulo 123 Apartado B., Fraccién X, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. Ef articulo 388 fraccion | dela Ley Federal del Trabajo, de aplicacién supletoria a la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, establece que cuando concurran varios sindicatos, el
contrate colectivo se celebrara con el que tenga mayor nimero de trabajadores. En el caso de Iz Secretaria de
Educacién Pablica, el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién es el fque cuenta con esta mayoria.

El Sindicato Independiente de Trabajadores de la Educacion de México, adn y cuando la ley tiene reconocimiento
como agrupacién sindical, no puede realizar gestiones de indole colectiva, su actuar debe constrefirse a
intervenciones de caracter individual en favor de sus agremiados adscritos a cada Centro de Trabajo.

La Direccion General de Persenal, conforme a lo establecido en las fracciones | y VIl del articulo 34 del Reglamento
Interior de la SEP,

Por lo antes descrito, es necesario gue este sefialamiento se haga del conocimiento al personal del Depto. de
Recursos Humanos del plantel de su cargo, para que en lo sucesivo estén en condiciones de informar al personal
de nuevo ingreso que decida incorporarse al nuevo sindicato

el momento dprovecho la ocasién para erwiarle un cordial saludo.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION SUPERICR TECNOLOGICA
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CLOP- Miro, Juap-®amuel Cancd Viegques - Director General de Educacian Superior Temalfgica.- Presente
Mitro, Afejandrg Avila Villiiweva- Coondinador Sectodial de Aderinistracian y Finanzas - Pressnte
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