Betriebliche Gesundheitsprojekte g

SALVUS-AUSGEZEICHNETE

Anstieg. Das Vorarlberger Gesundheits-Giitesiegel kommt an: salvus - eine Auszeichnung,

die sich mehrfach lohnt.

er heuer zum zwei-
ten Mal verliehene
»salvus® macht

»Karriere. Der zustdndige
Landesrat, Prasident der
Wirtschaftskammer Manfred
Rein, Arbeiterkammer Prisi-
dent Hubert Himmerle und
der Obmann der Vorarlber-
ger  Gebietskrankenkasse
Manfred Brunner, iiberreich-
ten im Rahmen der ,,salvus-
Gala“ an 41 Unternehmen

die Auszeichnungen in Gold
(24) und in Silber (17). Zu-
satzlich wurden an weitere 7
Unternehmen die BGF Giite-
siegel des Osterreichischen
Netzwerks vom Leiter des
Fonds Gesundes Osterreich,
Dr. Klaus Ropin, tibergeben.
Die Gesundheitswissen-
schaftlerin und Soziologin
Prof. Annelie Keil verwies in
ihrem Gastreferat u.a. darauf,
dass die ,,subjektive Gesund-

DIE SALVUS GEWINNER 2015: Gesamt: 245

heit das Werk eigener Arbeit
jedes Einzelnen® sei. Gerade

S Gold + 17

im Gesundheitsbereich gelte
es die Bewusstseinsbildung

»Die subjektive
Gesundheit ist
das Werk eigener
Arbeit jedes
Einzelnen.”

Prof. Annelie Keil
Referentin

Alle Ausgezeichneten
SALVUS Silber + Gold
und BGF Giitesiegel

weiter zu schirfen. Deshalb
unterstiitze das Land Mafi-
nahmen in diesem Bereich.
»salvus“ zeige sehr ein-
drucksvoll, dass mit entspre-
chenden Projekten am Ar-
beitsplatz auch eine nachhal-
tige Bewusstseinsbildung im
Privaten einhergehe so der
zustdndige Landesrat.

24x Gold! Fiir 24 Unterneh-
men hief§ es denn auch: ,,sal-
vus Gold*“. Mit Gold werden
Mafinahmen ausgezeichnet
deren Ziel es ist die ,,struktu-
relle Verankerung® im Be-
trieb festzumachen und die
zudem ein breites Angebot
an Gesundheitsmafinahmen
aufweisen.

Fiir ein tolles
Rahmenpro-
gramm sorgte
die Akroba-
tengruppe
Zurcaroh von
der Sportge-
meinschaft
Gotzis

& Freude liber die grof3e Beteiligung: Gastrednerin Gesundheitswissen-
1 schaftlerin Prof. Dr. Annelie Keil (mitte) mit dem salvus-Fachbeirat (v.
li.) Martin Hefel (Farben Morscher), Primar Reinhard Haller, Dr. Chris-
toph Jenny (WKV) und Anita Hafele (GF Fonds Gesundes Vorarlberg)

[

Verantwortung iibernehmen.
,Gesundheit am Arbeitsplatz
ist ein Querschnittsthema
und als solches in der Verant-

wortung sowohl der Unter-
nehmen als auch jedes einzel-
nen Mitarbeiters®, so Manfred
Brunner, Obmann der Vor-
arlberger Gebietskrankenkas-
se (VGKK). Und weiter: Mit
dem ,,salvus“ wollen wir exakt
diese gemeinsame Verant-
wortung herausstreichen.”

Steigende Belastungen. Er-
freut {iber das steigende Inte-
resse an ,salvus® zeigt sich
auch AK-Prisident Hubert
Himmerle: ,Man hat er-
kannt, dass wir heute frithzei-
tig damit beginnen miissen,

AK-Pras. Hubert Himmerle,
WK-Pras. Manfred Rein und
Obmann der VGKK Manfred Brunner

die steigenden Belastungen
am Arbeitsplatz entsprechend
zu thematisieren und mit ge-
eigneten Mitteln gegenzu-
steuern.“

wsalvus® zeigt Ideen. ,Die
betriebliche Gesundheitsfor-
derung ist ein wichtiger Bei-
trag zu Corporate Social Res-
ponsibility (CSR) eines Un-
ternehmens®, bestdtigt der
Prisident der Wirtschafts-
kammer Vorarlberg, Manfred
Rein. ,Qualifizierte Arbeits-
krifte legen immer mehr
Wert auf entsprechende Mog-
lichkeiten und Angebote sei-
tens der Arbeitgeber. Mit
»salvus® fordern wir den Ge-
sundheitsgedanken und zei-

gen gleichzeitig die Vielfalt an
Ideen in diesem Bereich.”
Weitere Infos finden Sie auf
www.salvus.at [ |

FacTs

Salvus ist eine
Initiative von:

Land Vorarlberg

VGKK
Wirtschaftskammer Vbg.
Arbeiterkammer Vbg.

Fachbeirat:

Prof. Dr. Reinhard Haller
Dr. Christoph Jenny
Ulrike Hagen

Martin Hefel

41 Unternehmen davon 13 Erstzertifizierte (9 silber + 4 gold) und 28 Rezertifizierte (8 silber + 20 gold)

Erstzertifzierte Salvus Gold:

+ ABO Gemeinnlitzige Projekt GmbH
» Haberkorn GmbH

- Hilti AG

- Raiffeisenbank im Rheintal eGen

Rezertifizierter Salvus Gold:

« Amt der Stadt Dornbirn

« Arbeitsmarktservice Vorarlberg

« Dornbirner Jugendwerkstatten

« Dr. Eckert-Krause und Partner OG

2 | WEEKEND MAGAZIN

« Etiketten CARINI GmbH

« Finanzamt Feldkirch

+ Getzner Textil AG

» Meusburger Georg GmbH & Co KG
+ NIGGBUS GmbH

« Pensionsversicherungsanstalt

- Raiffeisenlandesbank Vorarlberg

« Sozialversicherungsanstalt der

gewerblichen Wirtschaft

« St. Anna-Hilfe fiir dltere Menschen gGmbH
- Stiftung Jupident

« System Industrie Electronic GmbH
+ TECNOPLAST GmbH

- Vorarlberger Landes-Versicherung V.a.G.

- Walder Versicherung VaG
+ Wolford AG
+ Zech GmbH

Erstzertifizierte Salvus Silber:

« 1zu1 Prototypen GmbH & Co KG

« Benevit - Vorarlberger Pflege-
management gGmbH

+ ENJO International GmbH

« Getzner Werkstoffe GmbH

« Glatz Unternehmensgruppe GmbH
« Lercher Werkzeugbau GmbH

« Privis Immobilienbetreuung GmbH
« Sozialdienste Gotzis GmbH

« Zumtobel Group AG

Rezertifizierter Salvus Silber:
« Amt der Stadt Hohenems
« Dorf-Installationstechnik GmbH

+ Dornbirner Sparkassen Bank AG
« Josef Feuerstein GmbH & Co KG
« Sparkasse Bludenz Bank AG

« Sparkasse Bregenz Bank AG

« Sparkasse der Stadt Feldkirch

- Vorarlberger Landes- und
Hypothekenbank AG

Ausgezeichnet mit dem Giitesiegel

BGF des Osterreichischen Netzwerks:

« Arbeitsinitiative Bezirk Oberland

« Dornbirner Jugendwerkstatten

» Amt der Stadt Dornbirn

« Arbeiterkammer Vorarlberg

« Vorarlberger Gebietskrankenkasse
« Finanzamt Feldkirch

« Institut fiir Sozialdienste gGmbH
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