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PROYECTO DE GESTION DEL ECCJ DE PIORNAL

NORMAS DE USO DE LA INSTALACION

USUARIOS: Edades comprendidas entre los 13 y 31 aiios

El acceso al Espacio de Convivencia y Creacidn Joven estard restringido a aquellos socios
del mismo salvo actos o eventos excepcionales que se organicen por el Ayuntamiento o
colectivo joven y que asi se especifique.

A la hora de organizar una actividad en concreto tendran preferencia los socios de las
asociaciones de jovenes de Piornal legalmente constituidas.

Los socios abonardn una cuota que se destinard integramente a mejoras, reposiciones, etc del
propio centro. Existen tres categorias de socios, los que se dan de alta para un mes, que
abonaran 3€, los que se abonan para un trimestre que pagarén 6€ y los que se abonan para
un afio entero, que pagaran 12€. Existe una bonificacién para aquellos miembros de
colectivos jovenes legalmente constituidos y que tengan actividad en el municipio que
abonaran la cantidad de 10€ al afio.

Para el uso de materiales, juegos, equipos etc, se organizaran turnos de 45 minutos

que se encargaré de gestionar el responsable diario del centro. La preferencia se establecera
por orden de llegada.

Uso de consolas y tv. la tv grande se usard para la wii y la pequeiia para la x-box. para la

proyeccion de peliculas se usard preferentemente la tv pequefia junto con el equipo de

sonido. .

Los ordenadores se usaran en turnos de unos 45 minutos y el orden de liegada marcard la
preferencia.

Los juegos de mesa se recogeran completamente cuando se finalice el juego. habra un
responsable de que se entregue en buen estado.

REGLAMENTO.

-FALTAS LEVES:

No respetar los horarios dispuestos en la utilizacién de los recursos del espacio.
No respetar los turnos.

En relacion al personal coordinador del espacio, falta de control en los horarios de
apertura y cierre. (falta de organizacion y control de los coordinadores).



* Taita de control en el parte de asistencia y en la hoja de incidencias por parte de los
coordinadores.

SANCIONES:

| Amonestacion verbal y por escrito por parte del equipo gestor.

- FALTAS GRAVES:
»  Acumular dos faltas leves.

« Ensuciar el espacio, no respetando las normas establecidas de limpieza y buen uso del
espacio.

* No hacer caso a las indicaciones de los coordinadores respecto a uso y compottamiento
dentro del espacio.

* Uso indebide de forma consciente de cualquier elemento que forme parte del espacio.
* Maltrato provocando voluntariamente dafios en las instalaciones y materiales del espacio.
* Impago de las cuotas.
* Comer en el ECCJ.
SANCIONES:

Prohibicién de entrar en el espacio durante 1 mes v pago de los gastos producidos en el caso de que
se originen desperfectos o rotura de algin elemento del espacio.

FALTAS MUY GRAVES:
; *  Acumular dos faltas graves.
»  Fumar y/o consumir bebidas alcoholicas dentro del espacio.

* Impago e incumplimiento de sanciones establecidas por el equipo gestor.



« Sacar material fuera del espacio.
* Robar cualquier elemento del espacio o pertenencias de las personas que utilizan el espacio.

» Faltas de respeto cometidas hacia el coordinador de 12 instalacién o cualquier usuario, tales
como agresiones fisicas o verbales.

« Utilizar el espacio fuera de los horarios y dias establecidos, sin ninguna autorizacion
expresa concedida por el equipo gestor.

SANCIONES:
-1 afio de expulsion tanto del uso como del acceso al ECCJ.

-Reposicién econdmica de los dafios y desperfectos ocasionados en el caso de que se produjeran.
-En caso de agresidn fisica, 2 afios de expulsién tanto del ECCI.

HORARIOS DE APERTURA.:
JUEVES, VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS
De 17:00 horas hasta 21:00 horas.
GESTION DEL ECCJ:
Estard a cargo del Ayuntamiento y de una Asoctacion juvenil.
Existiran los siguientes responsables:
- Tres coordinadores que van a estar durante un mes, cambiando al finalizar cada mes.

- Dos coordinadores cada mes como suplentes. Sustituyen a alguno de los titulares en caso de no
poder hacerse cargo de sus obligaciones, deberan ser avisados con antelacion.

- Para la apertura y cierre del centro y hasta nuevo acucrdo se encargara personal del ayuntamiento
o0 persona en quien delegue.

- Disponibilidad de los coordinadores y suplentes a través del teléfono y mail.
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