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Ies compétences professionnelles

e Aider les équipes a mettre en place Ies outils et les procédures néeessaires.
o Construire une démarche déquipe favorisant I¢épanouissement global du résident reconnu en tant quindividu
dans I'¢tablissement.

e Le projet individualis¢ : approche méthodologique :

=& Composantes, ¢laboration, outils de mesure des résultats, les moyens a mobiliser.
e |es outils du projet individualisé :

*¢ [es recueils des données et de Thistoire de vie, le role des référents, le plan d’action.
e [ articulation projet de vie / projet individuel.
e Misc en place ct validation.
o Les finalités de linstitution et des équipes :

=& Objectifs au service des personnes agées.

*¢ Objectifs institutionnels.

Psychologue , gérontologue
Cadre de santé, IDE, AS, Agents
3jours

12 personnes maximum
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