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Ies compétences professionnelles

o Acquérir des connaissances et s'approprier les outils en maticre de diagnostic et de prévention des RPS.
e Amdcliorer les activités préventives des ¢tablissements de sant¢ dans le domaine des RPS prenant en compte tous les facteurs de risques,
notamment les facteurs organisationnels et managériaux

o Appréhender les politiques mises en ceuvre au niveau francais et européen en maticre de prévention des RPS, ainsi que le cadre juridique.

o Connaitre les différentes approches de prévention des RPS et modeles d'analyse (approche organisationnelle, individuelle, spécificité
sectorielle...) et appréhender les concepts concernant le stress et les RPS ainsi que leurs spécificités dans la prévention des risques
professionnels dans les ¢tablissements de sant¢ :

=& Connaitre les missions et activités des organismes et des instances intervenant dans le domaine au niveau national, régional
ctlocal ;

e Délivrer un contenu global et opérationnel sur le theme, allant de la définition du risque a la construction d'une politique de prévention
orientée vers I'action en s'appuyant sur les outils mis a la disposition des établissements de santé ; soit par le fond national de prévention,
soit dans le cadre du projet CLARTE soutenu par la DGOS et la HAS centré sur la satisfaction au travail

Psychologue

Chefs d'établissement, responsables ressources humaines, personnels d'encadrement, service de médecine du travail

2 jours

1O personnes maximum
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