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§ 1 NAMN
Foreningens namn &r Tjejzonen.

§ 2 ANDAMAL

Foreningen Tjejzonen &r en partipolitiskt och religiost obunden ideell forening vars malgrupp
ar tjejer och kvinnor mellan 12-25 ar, framst i Stockholms lan. Tjejzonen &r en frizon med
aktiviteter, stod och hjélp som verkar aktivt for att skapa ett jamstéllt samhalle. Tjejzonen tar
avstand ifran rasism, vald, mobbning, fortryck och missbruk och ar 6ppet for alla tjejer och
kvinnor — oavsett kultur, etnicitet, sexualitet eller religion. Verksamheten inom féreningen
bygger pa en 6ppenhet infor tjejernas idéer och forslag till aktiviteter samt samverkan och
kommunikation med andra organisationer och myndigheter. Verksamheten ar drogfri.

Foreningens syfte och mal:

Att stérka tjejers sjalvkansla, sjalvfortroende och tillit till sig sjalva

Att ge tjejer mojlighet att anvanda sig av sin kreativitet till personlig utveckling
Att fa tjejer att kanna att de behovs och har en plats i samhéllet

Att fa tjejer att vaga lita pa vuxenvérlden

Att stimulera tjejer till att inhdmta kunskaper och utbilda sig

Att forebygga psykisk ohdlsa hos tjejer.

Tjejzonen fokuserar pa varije tjejs positiva kraft — tjejkraft. Vi erbjuder olika majligheter till
stod och utveckling, allt utgar fran vad som passar tjejen bast.

8 3 MEDLEMSKAP

Medlemskap star 6ppet for den malgrupp som stadgas i andamalsparagrafen, volontarer samt
styrelselemedlemmar. Medlemskapet ar obligatoriskt for styrelsemedlemmar, anstéllda samt
de volontarer som erhaller en utbildning genom Tjejzonen.

Som medlem har man rétt att vistas i foreningens lokaler, rétt att narvara och rosta vid
arsmoten samt ge forslag till styrelsesammantraden och arsmaten.

Den som vill stédja Tjejzonens verksamhet ekonomiskt kan bli stédmedlem. En stoédmedlem
kan vara en enskild person, en organisation eller ett foretag som stéller sig bakom féreningens
verksamhet samt sympatiserar med Tjejzonens andamal. Som stédmedlem har man ratt att
narvara vid arsmoten samt ge forslag pa styrelsesammantraden och arsméten. En stodmedlem
har inte rostratt pa arsmaten.

8§ 4 UTESLUTNING

Arsmétet kan utesluta den medlem eller stédmedlem som pa ett allvarligt satt motverkar
foreningens syften. Sadana beslut fattas med enkel majoritet. Om styrelsen anser att ett beslut
om uteslutning inte kan vanta till arsmoétet kan den med kvalificerad majoritet (2/3)
suspendera medlemmen eller stddmedlemmen fram till nasta arsmaéte da fragan om
uteslutning tas upp.
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85 EKONOMI

Foreningens rakenskapsar ar kalenderaret. Budget faststalls av arsmotet. Styrelsen kan besluta
om forandringar i budgeten.

Utanordningsrétt tillfaller ordférande och kassér samt dem som styrelsen bemyndigar.
Utanordning for betalning far inte goras av den som gjort bestallningen (eller motsvarande)
eller av den som betalningen riktar sig till.

§ 6 ARSMOTET
Arsmatet &r foreningens hogst beslutande organ. Arsméte hélls varje &r, senast den 31 maj.
Kallelse till arsmote ska skickas ut till medlemmarna, stddmedlemmarna senast fyra veckor
fore arsmotet.
Forslag fran medlemmarna, stddmedlemmarna (motioner) eller fran styrelsen (propositioner)
ska skickas ut senast tva veckor fore arsmotet. Om sa inte har skett, far forslagen endast tas
upp till behandling om arsmotet beslutar sa med kvalificerad majoritet (2/3).
Vid arsmotet har varje medlem en rost. Féljande fragor ska forekomma:
1. Arsmétets 6ppnande
2. Justering av narvarolista och rostlangd
3. Val av motesordforande och motessekreterare
4. Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare
5. Frdga om arsmatets stadgeenliga utlysande
6. Faststallande av dagordningen
7. Verksamhetsberéttelsen och ekonomisk berattelse
8. Revisorns beréattelse
9. Fradga om ansvarsfrihet for styrelsens ledamater
10. Motioner och propositioner
11. Verksamhetsplan
12. Budget och medlemsavgift
13. Val
a) Ordférande, vice ordférande samt kassor valjs omlott for en period av 2ar.
b) Tva styrelseledaméter for en period av 2ar
c) Tva suppleanter for en period av 1ar
d) En revisor for en period av 1ar
e) Tre ledamoter till valberedning for en period av 1ar.
14. Ovriga fragor
15. Motet avslutas

§ 7 EXTRA ARSMOTE

Extra arsmote ska hallas for att behandla sérskilda fragor och beslut av arsmote eller styrelse,
eller efter skriftlig begéran fran revisorn eller minst halften av medlemmarna. Det extra
arsmotet ska hallas inom sex veckor efter en sadan begéaran.

Vid moéten far endast de fragor behandlas som varit den direkta orsaken till det extra arsmatet.
Kallelse och handlingar i fragorna ska skickas ut till medlemmarna och stodmedlemmarna
senast tre veckor fore det extra arsmotet.

8 8 VALBEREDNING

Valberedningen ska besta av tre ledamoter, varav en ar sammankallande. Valberedningen
véljs av arsmotet. Valberedningen har till uppgift att foresla om- eller nyval av ordférande,
kassor, styrelseledamdter, suppleanter samt revisor. Till valberedningen kan inte en
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styrelseledamot véljas.

De som ingar i valberedning far inte vara anstéllda, ha nagra kopplingar till styrelsen (familj
eller slakt) eller sjalv ha nagot annat fortroendeuppdrag i foreningen.

Valberedningen ska inhamta samtliga nominerades skriftliga presentationer. Valberedningens
forslag, liksom uppgifter om évriga nominerade kandidater, ska lamnas till styrelsen i sa god
tid att det kan bifogas dvriga arsmaéteshandlingar till arsmatet.

89 STYRELSE

Styrelsen valjs av arsmotet. Styrelsen &ar nast arsmotet foreningens hogsta beslutande organ
Den som star under frihetsberévande eller domstolsbeslut far inte vara medlem i styrelsen
Styrelsen ska besta av ordforande, vice ordférande, kassor, tva ledamoter samt tva
suppleanter. Styrelsen ar beslutsmassig om minst

fyra av dess medlemmar &r narvarande Ordforande, viceordforande och kassdren maste vara
18 ar fyllda. Ovriga styrelseledamoter maste vara 15 ar fyllda.

Styrelsen, som sjalv bestdmmer 6éver sammantradesordningen, ska sammantrada minst sex
ganger per ar. Sammantrade ska hallas om minst tre ledamater eller revisorn sa begar.

Vid omrostning tillampas enkel majoritet. Vid lika rostetal har motesordféranden utslagsrost,
utom vid sluten omréstning, da lotten skiljer.

Styrelsen beslutar om tills&ttning samt avséttning av verksamhetschef.

810 ARBETSGRUPPER

Arsmétet eller styrelsen kan utse styrelsegrupper som ansvarar for sarskilda aktiviteter.
Endast medlemmar far véljas in i arbetsgrupper. Styrelsen far ge arbetsgrupperna
instruktioner om verksamheten.

8§ 11 REVISION

Revisorn ska arligen granska styrelsens samt arbetsgruppernas verksamheter och forvaltning.
Revisorn ska kontrollera att beslut fattade pa arsmotet och styrelsesammantradena blir
verkstallda.

Om foreningens budget 6verskrider 300 000 kronor ska revisorn vara auktoriserad eller
godkand.

Revisionsberéttelse ska medfdljas arsmoteshandlingarna.

§ 12 STADGEANDRING

For stadgeandring kravs beslut med kvalificerad majoritet (2/3) vid arsmoéte. For forandring
av § 2, 12 eller 13 kravs dock beslut med kvalificerad majoritet (2/3) vid tva pa varandra
foljande ordinarie arsméten. Stadgeandringar ar giltiga efter det beslutande arsmotet.

§ 13 UPPLOSNING

For upplésning av foreningen kravs beslut vid tva pa varandra arsmoten, varav ett ska vara
ordinarie. Beslut vid rostning om upplésning kraver kvalificerad majoritet (2/3).

Foreningens handlingar ska efter uppldsning overlatas till Stockholms stadsarkiv.

Vid beslut om uppl6sning ska kvarvarande medel och egendom tillfalla annan ideell férening
med liknande andamal som Tjejzonen, enligt arsmotets beslut.



